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DECRETO NUMERO 1.272 DE 01 DE MARCO DE 2023.

DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DA COMISSAO DE
PLANEJAMENTO E INDICADORES DE GESTAO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

JUCIMAR FERREIRA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Redengao da Serra, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de regular as atribuicbes e a formagdo da Comissdo de
Planejamento e Indicadores de Gestdo Municipal, que visa a expansdo e melhoria dos servigos publicos,
aumento da capacidade de gest&o, planejamento, formulagéo e de execugéo das politicas publicas;

CONSIDERANDO ainda que o aperfeicoamento do planejamento municipal se faz necessario, visando
o controle do cumprimento das metas e diretrizes estabelecidas no governo e o cumprimento dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), para o alcance da exceléncia.

DECRETA:

Art. 1 ° Fica criado, no ambito da Secretaria Municipal de Governo e Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestao Estratégica, com a participag&o de todas as secretarias municipais, a Comiss&o de Planejamento e
Indicadores de Gestdo Municipal, grupo de trabalho de carater propositivo e participativo em questoes
relacionadas & elaboragéo, execugao, monitoramento e avaliagéo do ciclo de planejamento e do orgamento da
Prefeitura Municipal de Redengéo da Serra/SP.

DAS ATRIBUIGOES DA COMISSAO

Art. 2° A Comissao Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo tem as seguintes atribuigoes:

. Propor metas relativas as areas gerenciais de governo, objetivando o alcance de exceléncia dos
servicos publicos prestados a populagéo;
Il.  Propor diretrizes para a elaborag&o da proposta do Programa de Metas, do Plano Plurianual (PPA), da
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA);
. Propor metodologia para o processo de participagdo da sociedade civil na discussao e elaboragao da
proposta do Programa de Metas, do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO)
e da Lei Orgamentaria Anual (LOA);
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Colaborar com a construgdo de mecanismos de monitoramento e avaliag@o da execugéo do Programa
de Metas e do Orgamento Municipal;

Acompanhar € monitorar a execugao orgamentaria anual e o cumprimento do Programa de Metas e
indicadores de gestéo, contribuindo para possiveis revisoes e aperfeicoamentos dos instrumentos de
planejamento;

Propor e participar de audiéncias publicas, plenarias, treinamentos, oficinas de formagéo, seminarios e
outras atividades participativas relacionadas a elaboragdo e discussdo dos instrumentos de
planejamento;

Propor estratégias, instrumentos, agdes e programas para a implementagdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS;

Acompanhar e monitorar o desenvolvimento dos ODS e identificar, sistematizar e divulgar boas
praticas e iniciativas que colaborem para o alcance dos ODS;

Art. 3° A Comissdo Municipal de Planejamento e Gestdo, sera composta dos seguintes membros a serem
nomeados mediante Portaria, na seguinte conformidade:

m)
n)
0)

2 (dois) do Gabinete do Prefeito;

2 (dois) da Secretaria Municipal de Administragao;
2 (dois) da Secretaria Municipal de Agronegécios;
2 (dois) da Secretaria Municipal da Educag&o;

2 (dois) da Secretaria Municipal de Planejamento;

2 (dois) da Secretaria Municipal de Saude;

2 (dois) da Secretaria Municipal de Obras;

2 (dois) da Secretaria Municipal de Sistema Viario;

2 (dois) da Secretaria Municipal do Trabalho e Promogéo Social;

2 (dois) da Secretaria Municipal de Esporte;

2 (dois) da Secretaria Municipal de Cultura;

2 (dois) da Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Economico;
2 (dois) da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

2 (dois) da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos; e

2 (dois) Fundo Social de Solidariedade.

Art. 4° A Comissao de Planejamento e Indicadores de Gestéo Municipal sera coordenada pelos membros da
Secretaria de Administragéo, que serdo designados em portaria especifica.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° A Comiss&o de Planejamento e Indicadores de Gest&o Municipal reunir-se-a, periodicamente, quando
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convocado pela Coordenagéo ou pela maioria de seus membros.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Administragdo fornecera os meios e recursos necessarios a instalagéo e
funcionamento da Comiss&o de Planejamento e Indicadores de Gestao Municipal.

Art. 7°. Para consecugdo de suas atribuigdes, a Comissédo de Planejamento e Indicadores de Gestéo
Municipal, podera solicitar informagdes e esclarecimentos dos o6rgéos, Secretarias e departamentos
competentes.

Art. 8°. No inicio de cada exercicio sera emitido pela Comisséo de Planejamento e Indicadores de Gestao
Municipal, relatorio de avaliagédo das agdes e programas de governo, comparando os resultados previstos e
realizados referentes ao ano anterior.

Art. 9°. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto Municipal correrdo por conta das dotagdes
orgamentérias das respectivas Secretarias Municipais.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Redengao da Serra, 01 de margo de 2023.

JUCIMAR FERREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado por editais,
Em 01 de margo de 2023.
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JUSTIFICATIVA

Considerando que o planejamento do municipio vem sendo avaliado e cobrado pelo TCE-SP nas
ultimas fiscalizagdes, e que € necessario, o controle do cumprimento das metas e diretrizes estabelecidas no
governo e cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), para o alcance da exceléncia.

Sendo o planejamento a primeira das quatro fungdes classicas que compdem o ciclo administrativo
(planejamento, organizag&o, diregéo e controle). Antes que qualquer outra fungéo administrativa seja colocada
em pratica, as organizagdes precisam se planejar, ou seja, estabelecer quais seréo seus objetivos e 0os meios
utilizados para alcanga-los.

Ao se planejar, a Administragédo combate o improviso, definindo de forma consciente como reagir a
situagdes futuras. Com um planejamento bem realizado, o administrador aumenta a racionalidade das
decisdes, estabelece formas de lidar com os riscos e amplia a possibilidade de se atingir os objetivos tragados.
O planejamento se revela particularmente importante no ambito do setor publico. Com efeito, uma vez que a
capacidade financeira do Estado é limitada, prioridades devem ser estabelecidas.

Nesse contexto, o planejamento estabelece um espago decisorio no qual sao definidas quais politicas
plblicas terdo a primazia na alocagéo de recursos. E bem sabido que ha custos associados & realizagéo do
planejamento, como exemplo as despesas para manter equipe qualificada de profissionais com conhecimentos
em diversas areas afetas as politicas publicas.

Vimos através deste apresentar como proposta o Decreto anexo para regulamentar uma Comissao
multissetorial para compor um grupo de trabalho de carater propositivo e participativo em questoes
relacionadas a elaborago, execugéo, monitoramento e avaliagéo do ciclo de planejamento e orgamento da
Prefeitura Municipal, que podera ser denominada como Comissao de Planejamento e Indicadores de Gestéo %
Municipal.




